SERMAYE PIYASASI KURULU
BULTENI

2014/02 27/01/2014

A. YENi BASVURULAR

1. Sermaye Piyasasi Araci ihraci Nedeniyle Kurula Bagvuran Ortakliklar

Paylar
ihrag Edilecek Bedelsiz Diger Sermaye
Ortakhk Sermaye . Halka IZIyaslasn
Piyasasi Araci | Bedelli i e Acilma raglar
Kaynaklardan | Payindan
1. Tirkiye is Bankasi A.S. (1) Borclanma Araci - - - - 11.735.000.000
2. Efe igecek Sanayi ve Ticaret A.S. Pay 30.000.000 - - - -

(1) Yurt diginda ihrag edilmesi planlanan borglanma araglarinin talep edilen azami ihrag tutari 5.000.000.000 Amerikan Dolar1 (veya muadili
yabanci para veya Tlirk Lirasi) olup, Merkez Bankasi’nin 27.01.2014 tarihli déviz satis kuru (zerinden Tiirk Lirasina gcevrilmistir.

NOT : Aksi belirtilmedikce tiim parasal tutarlar TL cinsindendir.

B. DUYURU VE iLKE KARARLARI

1. Kurulun 27.01.2014 tarih ve 2/35 sayili karar

11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebliginin 03.01.2014 tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yururlige
girmesi nedeniyle, Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Raporu hazirlamakla yiikiimli sirketlerin 2014 yilina iligkin faaliyet raporlari
ekinde esas alacaklari format asagidaki sekilde yeniden belirlenmistir.

2014 yilinda yayimlanacak 2013 yilina iligkin faaliyet raporlarinda yer verilecek Kurumsal Yénetim Ilkelerine Uyum
Raporunun 01.02.2013 tarih ve 2013/4 sayili Kurul Bulteninde yer verilen formata gére hazirlanmasi esas olup; dileyen sirketlerin,
[1-17.1 sayih Kurumsal Yénetim Tebligi kapsaminda Kurumsal Yénetim ilkelerine uyuma iligkin ek hususlara kullanacaklari bu

formatta yer vermeleri mimkundur.
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KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM RAPORU FORMATI
BOLUM I - KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM BEYANI

Bu bdlimde; s6z konusu yillik faaliyet ddneminde 11-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi (Teblig) ekinde yer alan Kurumsal
Yénetim ilkelerinden (ilkeler);

a) Uygulanmasi zorunlu olup uygulanmayan ilkelere ve gerekgesine (Tebli§'in 6 nci maddesi kapsaminda sirketin istisna
tutuldugu ilkelere ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun uygun gériisii alinarak uygulanmayan ilkelere ayrica yer verilecektir.),

b) Uygulanmasi zorunlu olmayan llkelerin uygulanip uygulanmadigina, uygulanmiyor ise ilke bazinda gerekgeye, bu
ilkelere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen cikar catismalarina ve gelecekte sirketin yonetim uygulamalarinda séz
konusu Ilkeler gergevesinde bir degisiklik yapma planinin olup olmadigina

iliskin agiklamalara yer verilir. S6z konusu agiklamalarda dénem igerisinde énemli bir degisiklik olmasi durumunda, ilgili
degisiklige ara dénem faaliyet raporlarinda yer verilir. Kurumsal Yénetim ilkelerine uyum konusunda yapilan tiim galismalar
hakkinda bilgi de bu bélimde yer alacaktir.

BOLUM Il - PAY SAHIPLERI
2.1. Yatinmci Iligkileri Bolimii

Bu maddede; yatirimci iligkileri bélumuantn bagli oldugu sirket genel miduri veya genel midar yardimcisi ya da muadili
diger idari sorumlulugu bulunan yéneticinin adi-soyadi, unvani, yurutilen faaliyetlere iliskin hazirlanan raporun yénetim kuruluna
sunulup sunulmadigi ve sunulma tarihi, bolim yoéneticisinin lisanslari, bu bélimde goérev alan kisilerin adi-soyadi, dénem icinde
bolimin yurittigu baslica faaliyetler, ddnem icinde bolime yapilan bagvuru ve pay sahiplerine verilen yanit sayisi agiklanacaktir.
Yatinmci iligkileri bolimindn gorevinin, diger birimler tarafindan yerine getiriimesi s6z konusu ise bu durum da ayrica

belirtilecektir.
2.2. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi

Bu bdlimde; pay sahiplerinin bilgi taleplerinin nasil degerlendirildigi, sirketin internet sitesinde pay sahipligi haklarinin
kullanimini etkileyebilecek nitelikte herhangi bir bilgi ve agiklamaya yer verilip verilmedigi aciklanacaktir. Ayrica, esas s6zlesmede
Ozel denetgi atanmasi talebinin diizenlenip dizenlenmedigi, ddnem iginde 6zel denetgi tayini talebinin olup olmadigi ve bunun ne

sekilde sonuglandigi belirtilecektir.
2.3. Genel Kurul Toplantilari

Bu bolimde; donem icinde gergeklestirilen genel kurul toplantilarina, toplanti yerlerine, toplantilara katilima (toplanti
nisaplari, menfaat sahipleri ile medyanin toplantilara katilip katilmadigi), toplantilara davetin ne sekilde yapildigi bilgisine, genel
kurul 6ncesi ne tir bilgilerin hangi yollarla pay sahiplerine duyurulduguna, genel kurulda pay sahiplerinin sordugu sorulara, bu
sorulara toplanti esnasinda cevap verilip verilemedigi bilgisi ile verilen cevaplara, genel kurul toplantisinda cevaplandirilamayan
ancak daha sonra Yatirime lligkileri Bélimii tarafindan yazili olarak cevaplanan sorular ve cevaplarina, pay sahipleri tarafindan
guindem onerisi verilip veriimedigine, verilmis ise bu 6nerilerin nasil sonuglandirildigina, genel kurula katilimin kolaylastiriimasi
amaciyla neler yapildigina, genel kurul tutanaklarinin erisim yerlerine iliskin bilgiye yer verilecektir.

Ayrica, yonetim kurulunda karar alinabilmesi icin bagimsiz yénetim kurulu tyelerinin gogunlugunun olumlu oyunun arandigi
ve olumsuz oy vermeleri nedeniyle kararin genel kurula birakildigi islemlerin gindeme tasinmasinin s6z konusu olmasi
durumunda, bu iglemler ile igslemlere iliskin genel kurul karari hakkinda bilgiye de ver verilecektir.

Dénem iginde yapilan bagis ve yardimlarin tutari ve yararlanicilari ile varsa bu konudaki politika degisiklikleri hakkinda
genel kurul toplantisinda ayri bir gindem maddesi ile ortaklara bilgi verilip verilmedigi hususu da bu bolimde agiklanacaktir.

Yoénetim kontroliini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu Gyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin
ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya bagl ortakliklar ile ¢ikar ¢atismasina neden
olabilecek 6nemli bir islem yapmasi ve/veya ortakligin veya bagl ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tirtinden bir iglemi

kendi veya bagkasi hesabina yapmasi ya da ayni tir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla
2
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girmesi durumunda; s6z konusu islemler ile bu kisiler disinda sirket bilgilerine ulasma imkani olan kimselerin kendileri adina

sirketin faaliyet konusu kapsaminda yaptiklari islemler hakkinda bilgilere de bu bélimde yer verilecektir.
2.4. Oy Haklar ve Azlik Haklari

Bu bélimde; oy hakkinda imtiyaz olup olmadigi, varsa icerigi ve ne sekilde kullanildidi hususlarinin belirtiimesi;
beraberinde sirketle hakimiyet iligkisini de getirmesi kaydiyla, karsilikl istirak iginde olunan sirketlerin genel kurullarinda oy
kullanip kullanmadigi ve azhgin yénetimde temsil edilip edilmedigi ile azlik haklarinin esas sézlesme ile sermayenin yirmide

birinden daha digik bir sekilde belirlenip belilenmedigi hususlarinin da agiklanmasi gerekir.
2.5. Kar Pay1 Hakki

Bu bdélimde; sirketin kérina katilim konusunda imtiyaz olup olmadidi ve varsa imtiyazin igerigine iligkin bilgiye yer verilir.
Ayrica, sirketin kar dagitim politikasina iligkin bilgi ile bu politikanin genel kurulda pay sahiplerinin bilgisine sunulup sunulmadigi,
faaliyet raporunda yer alip almadigi ve sirketin internet sitesinde kamuya agiklanip agiklanmadigi, sirketin kar dagitip dagitmadigi,
dagitmamasi durumunda gerekgesi hakkinda bilgiye yer verilir.

2.6. Paylarin Devri

Bu boélimde; sirket esas s6zlesmesinde pay devrini kisitlayan hikimler bulunup bulunmadigi, varsa bunlara iligkin bilgi
yer alacaktir.

BOLUM IIl- KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK
3.1. Kurumsal internet Sitesi ve igerigi

Bu béliimde; sirketin kurumsal internet sitesinin adresi, internet sitesinde yer alan bilgilerin ingilizce olarak hazirlanip
hazirlanmadig, internet sitesinde Kurumsal Yénetim ilkelerinde belirtilen hususlara yer verilip verilmedigi ve yer verilmeyen

hususlarin neler oldugu bilgisi yer alacaktir.
3.2. Faaliyet Raporu

Bu béliimde; faaliyet raporlarinda, Kurumsal Yénetim Ilkelerinde sayilan bilgilere yer verilip verilmedigi ve yer verilmeyen

bilgilerin neler oldugu aciklanacaktir.
BOLUM IV - MENFAAT SAHIPLERI
4.1. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Bu bolimde; sirket ile ilgili menfaat sahiplerinin kendilerini ilgilendiren konularda bilgilendirilip bilgilendiriimedikleri,
bilgilendiriliyorlarsa yoéntemleri (toplantilara katilim vb.), bilgilendiriimiyorlarsa nedenleri hakkinda agiklamaya ve menfaat
sahiplerinin sirketin mevzuata aykiri ve etik agidan uygun olmayan islemlerini Kurumsal Yénetim Komitesi'ne veya Denetimden
Sorumlu Komite'ye iletebilmesi icin gerekli mekanizmalarin sirket tarafindan olusturulup olusturuimadigina iliskin agiklamaya yer

verilecektir.
4.2. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Bu bélimde; menfaat sahiplerinin yénetime katihmi konusunda ne gibi ¢alismalarin yapildigi ve nasil bir katilim saglandigi
hakkinda agiklamalara ve menfaat sahipleri bakimindan sonug¢ doguran 6nemli kararlarda menfaat sahiplerinin gorislerinin alinip

alinmadigina iliskin aciklamalara yer verilecektir.
4.3. insan Kaynaklari Politikasi

Bu boélimde; sirketin insan kaynaklari politikasinin ana esaslarina, ¢alisanlar ile iligkileri yiritmek tUzere temsilci atandi ise
adi, gorevleri ve yetkilerine, atanmadi ise nedenlerine, personel alimina iligkin dlgutlerin belirlenip belirlenmedigine, belirlenmedi
ise nedenlerine, calisanlardan 6zellikle ayrimcilik konusunda gelen sikdyet bulunup bulunmadigina, bulunuyor ise ¢ézimu
konusunda neler yapildigi konusundaki aciklamalara, sirket galisanlarinin gérev tanimlari ve dagihmi ile performans ve

ddullendirme kriterlerinin ¢alisanlara duyurulup duyurulmadigi hususlarina yer verilecektir.
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4.4. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Bu bélimde; sirket etik kurallarinin internet sitesi vasitasiyla kamuya aciklanip acgiklanmadigi hususu ile gevreye,
bulunulan bodlgeye ve genel olarak kamuya yonelik faaliyetler (desteklenen/6nciilik edilen sosyal calismalar, bélge insanlarina

yonelik sosyal galismalar vb.) hakkinda bilgiler agiklanacaktir.
BOLUM V - YONETIM KURULU
5.1. Yonetim Kurulunun Yapisi ve Olusumu

Bu bdélumde; icraci, icraci olmayan ve bagimsiz Gye ayrimi yapiimasi suretiyle yénetim kurulu Uyelerinin ve icra kurulu
baskani/genel midurin adi-soyadi ile 6zgegmiglerine, gérev surelerine ve varsa gorev dagihmlarina yer verilecektir. Yénetim
kurulu baskani ve icra kurulu bagkani/genel midurin ayni kisi olmasi halinde, bu durum gerekgesi ile aciklanacaktir. Aday
gOsterme komitesine kag bagimsiz Gyenin aday gosterildigi ve adaylarin bagimsizlik kriterlerini tagiyip tagimadigina iligkin raporun
tarihi ve yonetim kuruluna ne zaman sunuldugu agiklanacaktir. Bagimsizlik kriterlerinden bir veya birkagini saglamayan ancak
Kurulun uygun gérist ile genel kurul tarafindan bagimsiz yénetim kurulu tyesi olarak segilen tyelerin saglamadiklari kriterler ile
kritere uyulmamasinin gerekgesi de bu bélimde agiklanir.

Bu bdélimde; bagimsiz yonetim kurulu Uyelerinin bagimsizlik beyanlarina ve ilgili faaliyet donemi itibariyle bagimsizhigi
ortadan kaldiran bir durumun ortaya ¢ikmasi halinde bu kapsamda yapilan islemlere de yer verilecektir.

Yoénetim kurulu Uyelerinin sirket disinda bagka gérevler almasinin belirli kurallara bagdlanip baglanmadigi ve yénetim kurulu
dyelerinin sirket disindaki gorevleri (grup igi grup disi ayrimi verilmek suretiyle) de ayrica agiklanacaktir.

YOnetim kurulunda kadin tye orani igin belirlenen hedef oran ve hedef zaman ile bu hedeflere ulasmak icin olusturulan
politika hakkinda bilgiye de bu bélimde yer verilir. Yonetim kurulu, bu hedeflere ulasma hususunda saglanan ilerlemeyi yillik

olarak degerlendirir.
5.2. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

Bu boélumde; yénetim kurulu toplantilarinin giindeminin belilenmesi yontemi, yonetim kurulunun dénem icindeki toplanti
sayisl, toplantiya katihm durumu, toplanti katihm ve karar nisaplari, toplantiya ¢agri yéntemleri ve slregleri, toplantida yonetim
kurulu uyeleri tarafindan yéneltilen sorularin ve farkli goris agiklanan konulara iliskin makul ve ayrintili karsi oy gerekgelerinin
karar zaptina gegirilip gecirilmedigi, yonetim kurulu Gyelerine agirlikli oy hakki ve/veya olumsuz veto hakkinin taninip taninmadigi
hususlarinda bilgiye yer verilecektir. Yénetim kurulu tyelerinin gérevleri esnasindaki kusurlari ile sirkette sebep olacaklari zararin

sigorta ettirilip ettirilmedigi, ettirildi ise sigorta bedeli hakkinda bilgi de bu bélimde yer alacaktir.
5.3. Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komitelerin Sayi, Yapi ve Bagimsizligi

Bu bdlimde; olusturulan komiteler, komitelerin baskan, tye ve nitelikleri (icraci/icraci olmayan/bagimsiz), toplanma sikhgi
ve ilgili ddnemdeki faaliyetleri ile bu faaliyetleri yerine getirirken takip ettikleri prosedur belirtilecektir. Ayrica, bir yonetim kurulu

uyesinin birden fazla komitede gérev almasi durumunda bunun gerekgesi aciklanacaktir.
5.4. Risk Yonetimi ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

Bu bolimde; yonetim kurulunca risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemleri olusturulup olusturulmadigi, olusturulmussa sistemin

isleyisi, etkinligi ve etkinliginin gdzetimi hakkinda bilgi agiklanacaktir.
5.5. Sirketin Stratejik Hedefleri

Bu bélimde; yonetim kurulu tarafindan sirketin stratejik hedeflerinin olusturulmasi, onaylanmasi ve uygulanmasi siireci
hakkindaki bilgi ile yonetim kurulunun sirketin hedeflerine ulasma derecesini, faaliyetlerini ve gegmis performansini gézden gegirip

gecirmedigi, gecirmekteyse hangi siklikta gecirdigi ve nasil bir yéntem izlendigi hususlari agiklanacaktir.
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5.6. Mali Haklar

Bu bdlimde; ydnetim kurulu Gyelerinin ve idari sorumlulugu bulunan ydneticilerin Ucretlendirme esaslarinin yazili hale
getirilip getirilmedigi ve genel kurul toplantisi giindeminde ayri bir madde olarak pay sahiplerinin bilgisine sunulup sunulmadigi,
bu islemlerin gergeklestiriimemesi halinde nedenleri, lcretlendirme esaslarinin kamuya agiklanip agiklanmadigi, agiklamanin
yapildigi yerler (faaliyet raporu, internet sitesi vb) ile agiklamalarin hangi bazda (kisi bazinda veya yonetim kurulu ve (st dizey
yonetici bazinda) yapildigi bilgisine yer verilecektir.

Bu bdlimde ayrica; sirketin herhangi bir yonetim kurulu Gyesine veya Ust diizey yOneticisine borg verip vermedigi, kredi
kullandirip kullandirmadigi, verilmis olan borglarin ve kredilerin suresini uzatip uzatmadigi, sartlarini iyilestirip iyilestirmedigi,
Uclincu bir kisi aracihgiyla sahsi kredi adi altinda kredi kullandirip kullandirmadidi veya lehine kefalet gibi teminatlar verip

vermedigi, eger bu hususlardan birisi ya da birden fazlasi uygulanmis ise bundan dogan c¢ikar ¢atismalari agiklanacaktir.

2. Kurulun 27.01.2014 tarih ve 2/39 sayili karari

01.02.2014 tarihi itibariyla yururlige girecek olan 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi (Teblig) ile birlikte, Seri:IV, No:27 sayih
Sermaye Piyasasi Kanunu’na Tabi Olan Halka Agik Anonim Ortakliklarin Temettli ve Temettlii Avansi Dagitiminda Uyacaklari
Esaslar Hakkinda Teblig hikimleri uyarinca hazirlanan “Kar Dagitim Tablosu Hazirlama Kilavuzu”nun yururlikten kaldirilarak,
Teblig’in 13 Uncl maddesi uyarinca hazirlanan “Kar Payi Rehberi’nin yirarlige girmesine karar verilmigtir.

S6z konusu Kar Payi Rehberine (http://www.spk.gov.tr/displayfile.aspx?action=displayfile&pageid=986&fn=986.pdf&submenuheader=0)

adresinden ulasiimasi mimkundur.

3. Kurulumuzun I11-59.1 sayili Teminatli Menkul Kiymetler Tebliginin 21.01.2014 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanarak
yurirlige girmesi ile birlikte;

a) Kurulumuzun 2011/26 sayih Biilteni ile kamuya duyurulan teminat sorumlusu raporunun icerigine iliskin hususlari iceren
30.06.2011 tarih ve 20/614 sayili karari,

b) Kurulumuzun 2011/44 sayili Bilteni ile kamuya duyurulan Varliga Dayali Menkul Kiymetler ile Varlik Teminatli Menkul
Kiymetlerin kayden izlenmesine iligkin hususu igeren 03.11.2011 tarih ve 37/991 sayil kararin ilk maddesinin birinci fikrasi,

yurdrlukten kaldiriimistir.

C. iZAHNAME / iIHRAC BELGESi ONAYLANAN SERMAYE PiYASASI ARACLARI

1. ilk Halka Arzlar

A
Mevcut Yeni Sermaye Artinmi Mevcut Ek Pay Satis
izl Sermaye Sermaye Pay Satisi Satisi Fiyati
v y Bedelli | Bedelsiz y Satis $ y
1. Politeknik Metal Sanayi
ve Ticaret A.S. (*) 3.000.000 3.750.000 750.000 - - - 8,36

(*) Kurulumuzun VII-128.1 sayili Pay Tebligi’nin 9'uncu maddesi uyarinca, halka arz edilecek paylarin nominal degerinin %25’ine tekabdiil eden
187.500 TL nominal degerli paylar satisa hazir hale getirilecektir.
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http://www.spk.gov.tr/displayfile.aspx?action=displayfile&pageid=986&fn=986.pdf&submenuheader=0

2. Borglanma Araglan

Ortaklik Nominal Ihrag Tavani Satig Tiirii
1. Alternatifbank A.S. 250.000.000 Nitelikli Yatirimci
2. Global Liman Isletmeleri A.S (*) 704.100.000 Yurt Digi
8. Creditwest Faktoring A.S. 150.000.000 Nitelikli Yatirimci
A. Varyap Varlibaslar Yapi Sanayi Turizm Yatirimlari 200.000.000 Nitelikli Yatirimci
Ticaret ve Elektrik Uretim A.S.

(*) Yurt disinda ihrag edilecek borglanma araglarinin tutarr 300.000.000 Amerikan Dolari olup, Merkez Bankasi’'nin 27.01.2014 tarihli déviz satig
kuru lzerinden Tlirk Lirasina gevrilmigtir.

D. YENIi FAALIYET iZINLERI

1. Ekinciler Portfdy Yonetimi A.S.nin faaliyet izni ile portfdy yoneticiligi yetki belgesi verilmesi talebinin olumlu
karsilanmasina karar verilmigtir.

E. SUC DUYURUSU, iDARI PARA CEZASI ILE DIGER YAPTIRIM VE TEDBIRLER

1. Sug Duyurular

Karsan Otomotiv Sanayii ve Ticaret A.S. (Karsan, Sirket) nezdinde Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikiimleri

kapsaminda yapilan incelemeler neticesinde asagidaki tabloda yer alan suc¢ duyurularinin yapilmasina karar verilmistir.

Sug Duyurusunda
Bulunulan Sahislar

Eylemin Aykirihk Teskil Ettigi

Sug¢ Duyurusuna Neden Olan Eylem Kanun Maddesi

inan KIRAC 2010-2012 doéneminde, Karsan tarafindan Heksagon 2499 savili Sermave Pivasasi
Mihendislik ve Tasarim A.$.’den yapilan tasarim ve ) y Y yasa
- e . f - : . Kanunu’nun 47/1/A-6 maddesi ile
Klod NAHUM muhendislik hizmeti alimlarinda emsallerine gore bariz sekilde

6362 sayll Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun 21 ve 110uncu
maddeleri

farkh fiyat uygulanmasi sonucunda, Karsan malvarliginin
iliskili oldugu Heksagon Mihendislik ve Tasarim A.$. lehine
Jan NAHUM faiz haric toplam 8.174.314 TL tutarinda azaltiimasi.

2. Diger Yaptirim ve Tedbirler

Karsan Otomotiv Sanayii ve Ticaret A.S. (Karsan, Sirket) nezdinde Sermaye Piyasasi Kanunu (SPKn) ve ilgili mevzuat
hikumleri kapsaminda yapilan incelemeler neticesinde yukarida yer alan sug¢ duyurularinin yanisira,

A) 2499 sayili SPKn’nun 46’nci maddesinin 1’inci fikrasinin (c) bendi ile 6362 sayill SPK’'nun 21/4 ve 92’nci maddeleri
uyarinca, 2008-2012 déneminde Karsan tarafindan Heksagon Mihendislik ve Tasarim A.S.’den yapilan tasarim ve muhendislik
hizmeti alimlarinda emsallerine goére bariz sekilde farkh fiyat uygulanmasi sonucunda, Karsan’in malvarliginda meydana gelen
faiz hari¢ toplam 8.174.314 TL tutarindaki azalmanin giderilmesini teminen, 31.12.2010 tarihinden itibaren igletilecek kanuni faizi
ile birlikte 226.252 TL'nin, 31.12.2011 tarihinden itibaren igletilecek kanuni faizi ile birlikte 4.044.396 TL’nin, 31.12.2012 tarihinden
itibaren igletilecek kanuni faizi ile birlikte 3.903.666 TL’nin, Heksagon Muhendislik ve Tasarim A.S. nezdinde takip ve tahsil
edilmesi icin gerekli islemlerin yapilmasi hususunda Karsan’in; s6z konusu tutarlarin yasal faizleri ile birlikte Karsan’a 6denmesi

hususunda ise Heksagon Mihendislik ve Tasarim A.$.’nin uyariimasina,
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B) 2010-2012 déneminde, Karsan tarafindan Heksagon Mihendislik ve Tasarim A.S.den yapilan tasarim ve
mihendislik hizmeti alimlarinda emsallerine gére bariz sekilde farkli fiyat uygulanmasi sonucunda, Karsan’in malvarhginin iligkili
oldugu Heksagon Mihendislik ve Tasarim A.$. lehine faiz hari¢ toplam 8.174.314 TL tutarinda azaltiimasi neticesinde (varsa)
zarara ugrayan yatirimcilarin, genel hukuk hikimleri cergcevesinde, yasal kosullarin olusmasi halinde, mevzuata aykirilik teskil
eden bahse konu islemlerde sorumlulugu bulunan Karsan yoneticileri aleyhine dava agabileceklerinin Kurulumuz Bilteni ile
kamuya duyurulmasina ve s6z konusu hususta Karsan ortaklarinin bilgilendiriimesini teminen konunun Sirket tarafindan yapilacak
olan ilk genel kurul toplantisinin gindemine alinmasinin Karsan’dan istenmesine,

karar verilmistir.

F. SERMAYE PiYASASI KURUMLARININ ORTAKLIK YAPISI DEGISIKLIKLERI

1. Renaissance Capital Menkul Degerler A.$'nin sermayesinin 5.750.000 TL'ndan 8.700.000 TL’na artirimasi talebiyle
Kurulumuza yapmis oldugu basvuru olumlu karsilanmis olup, sermaye artinmi éncesi ve sonrasi ortaklik yapisi asagidaki
sekildedir.

Renaissance Capital Menkul Degerler A.S.’nin Sermaye Artirirmi Sonrasinda Olugacak Ortaklik Yapisi

ESKI YENI

Ortagin Ticaret Unvani

Pay Tutar (t)

Pay Orani (%)

Pay Tutari (t)

Pay Orani (%)

1. Ragato Management Limited

5.750.000,00

100,00

8.700.000,00

100,00

TOPLAM

5.750.000,00

100,00

8.700.000,00

100,00

2. Egemen Menkul Kiymetler A.$.’nin sermayesinin 1.600.000 TL'dan 2.100.000 TL’na artiriimasi talebiyle Kurulumuza

yapmis oldugu basvuru olumlu karsilanmis olup, sermaye artirimi éncesi ve sonrasi ortaklik yapisi asagidaki sekildedir.

Araci Kurumun Ortaklik Yapisi Sermaye Artinrmindan Once Sermaye Artinmindan Sonra
Ortagin Adi Soyadi Pay Tutari (b) Pay Orani (%) Pay Tutari () Pay Orani (%)
1. Adem ERDOLEK 1.584.058 99,004 2.084.058 99,241
2. Nurten ERDOLEK 5.280 0,330 5.280 0,251
3. Melis ERDOLEK AYKUT 5.280 0,330 5.280 0,251
4. Enis ERDOLEK 5.280 0,330 5.280 0,251
5. Sibel KAYA 102 0,006 102 0,006
TOPLAM 1.600.000 100,000 2.100.000 100,000
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3. XTrade Brokers Menkul Degerler A.S. tarafindan yapilan pay devri bagvurusu olumlu karsilanmis olup, Araci Kurum’un

eski ve yeni ortaklik yapisi asagidaki sekildedir.

Araci Kurum’un Ortaklik Yapisi
Pay Devri Oncesi Pay Devri Sonrasi

Ortak Adi-Soyadi / Unvani

Pay Tutar (b) Pay Orani (%) Pay Tutari (t) Pay Orani (%)
1. Jakub ZABLOCKI 12.999.996,00 99,9999693
2. Jakub MALY 1,00 0,00000769
3. Mikolaj WALENTYNOWICZ 1,00 0,00000769
4. Lukasz BASZCZYNSKI 1,00 0,00000769
5. X Trade Brokers S.A. 1,00 0,00000769
6. X Trade Brokers DOM Maklerski S.A. --- - 13.000.000,00 100,00
TOPLAM 13.000.000,00 100,00000000 13,000.000,00 100,00

G. DIGER BASVURU SONUCLARI

1. Asagidaki ortakligin, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanununun 33’Unct maddesi ile 11-16.1 sayili Ortakliklarin Kanun
Kapsamindan Cikarilmasi ve Paylarinin Borsada islem Gérmesi Zorunluluguna iliskin Esaslar Tebligi hiikiimleri uyarinca Kanun

kapsamindan g¢ikarilmasina karar verilmistir.

Ortaklik Sermaye Piyasasi Kanunu Kapsamindan Cikarilma Gerekgesi

Ozulas Toplutasim Sanayi ve Ticaret A.S. 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 33/5 maddesi ile 11-16.1 sayili
Tebligin 6/3 maddesi kapsaminda ortak olmanin belirli 6zellikleri tasiyan
kisilerle sinirli tutulmasi

2. Is Girisim Sermayesi Yatinm Ortakhdi A.S.’nin (Sirket), portfdyiindeki girisim sermayesi yatirnmlarindan tam cikis
gerceklestirmesi sebebiyle 31.12.2013 tarihi itibariyla 111-48.3 sayili Girisim Sermayesi Yatinm Ortakliklarina iliskin Esaslar
Tebligi’nin (Teblig) 22. maddesinin birinci fikrasinin (b) bendindeki asgari %51 oraninda girisim sermayesi yatirrmi yapiimasina
iliskin portfdy sinirlamasina uyum saglayamamasi nedeniyle ve s6z konusu portféy sinilamasina uyumun saglanmasi amaciyla,
Tebligd’in 24. maddesinin ikinci fikrasi uyarinca Sirket'e 31.12.2015 tarihine kadar sure verilmesi talebinin olumlu kargilanmasina

karar verilmigtir.
3. 10.000.000.000 TL baslangi¢ tutarli T. Garanti Bankasi A.S. B Tipi Degisken Semsiye Fonu’nun ve 500.000.000 TL

baslangi¢ tutarli T. Garanti Bankasi A.S. B Tipi Katihm Semsiye Fonu’nun kuruluguna iligkin igtiiziiklerin onaylanmasi talebinin

olumlu karsilanmasina karar verilmistir.
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4. BSH Ev Aletleri Sanayi ve Ticaret A.S. paylarinin 11-23.1 sayili Onemli Nitelikteki islemlere iligkin Ortak Esaslar ve
Ayrilma Hakki Tebligi'nin 8'inci maddesi kapsaminda borsa kotundan ¢ikariimasi amaciyla BSH Bosch und Siemens Hausgerate
GmbH tarafindan Sirket ortaklarina yapilacak pay alim teklifine iliskin basvuruda, Sirket'in 1-TL nominal degerli pay! i¢in asgari
pay alim teklifi fiyatinin 164,17 TL olarak belirlenmesine ve pay alim teklifi bilgi formunun bu ¢ercevede onaylanmasina karar

verilmistir.

5. Ozgiin Gayrimenkul Degerleme A.S.nin kendi talebi ile Kurulumuz listesinden g¢ikariimasina iligkin bagvurusunun

olumlu karsilanmasina karar verilmigtir.

6. Eczacibasi Menkul Degerler A.S.’nin (Sirket) kurucusu oldugu B Tipi Buyime Amagli Degisken Fonu’nun tutarinin
artirlmasi basvurusunun olumlu karsilanmasina karar verildigi hususu 2013/43 sayili Kurulumuz Biilteni ile duyurulmus olup,

anilan kararin Sirket'in talebi lizerine iptal edilmesine karar verilmistir.

7. Kervansaray Yatirm Holding A.S.’nin (Sirket) S.I.S. Sayilgan iplik Tekstil Turizm ingaat Sanayi ve Ticaret A.S. ile
devralma suretiyle birlesmesi neticesinde Sirket sermayesini temsil eden paylarin %72,87’sine sahip hale gelerek Sirket'in yonetim
kontroliini elde eden Zeynep TUMER'in;

a) Sirket'in diger ortaklarinin paylari igin pay alim teklifinde bulunulmasi yukimliliginden muafiyet talebinin olumsuz
karsilanmasina,

b) Kurulun muafiyet bagvurusunu uygun gdrmeme kararindan itibaren alti is giini icerisinde pay alim teklifinde bulunmak
Uzere Kurula bagvurmasi ve bu durumda fiili pay alim teklifine baslama suresinin Kurulun muafiyet bagvurusunu uygun gérmeme
kararindan itibaren otuz is glinu olarak uygulanacagi,

¢) Kurulun muafiyet bagvurusunu uygun gérmeme kararindan itibaren;

i) Pay alim teklifinde bulunmak tzere alti isguni igerisinde Kurulumuza basvurulmamasi,

ii) Otuz isguinii icerisinde fiili olarak pay alim teklifine baglanmamasi ya da,

iii) Pay Alim Teklifi Bilgi Formunun Kurulca onaylanmasindan itibaren en ¢ok alti isgini igerisinde fiili olarak pay alim
teklifine baglanmamasi,

durumlarinin, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’'nun 26/6 maddesi hikmi uyarinca pay alim teklifinde bulunma
yukimlalaginin yerine getiriimemis olmasi olarak degerlendiriimesi ve pay alim teklifinde bulunma zorunlugu dodan Zeynep
TUMER’in sahip oldugu oy haklarinin séz konusu ihlalin gergeklestigi tarih itibariyla Kurulca baska bir igslem yapilmasina gerek
bulunmaksizin kendiliginden donacagi, s6z konusu paylarin genel kurul toplanti nisabinda dikkate alinmayacagi, donmus olan oy
haklarinin, donmaya sebep olan yukaridaki durumlara bagl olmaksizin Kurulun aksi yénde verecegi kararlar sakl kalmak tzere,
zorunlu pay alim teklifi isleminin tamamlanmasini takip eden ilk giin Kurulca baska bir islem yapilmasina gerek bulunmaksizin
kendiliginden ¢ozilecegi,

hususlarinda bilgilendiriimesine karar verilmistir.

8. Groupama Emeklilik A.$.'nin kurucusu oldugu Likit-Karma Emeklilik Yatirim Fonu’'nun, Likit-Esnek Emeklilik Yatinm

Fonu’na dénustirilmesi talebinin olumlu karsilanmasina karar verilmistir.
9. Halk Hayat ve Emeklilik A.$.'nin kurucusu oldugu Gelir Amacli Karma Borglanma Araglari Déviz Emeklilik Yatirnm

Fonu’nun, Gelir Amagh Kamu Dis Borglanma Araglari Emeklilik Yatirnm Fonu’na dénusturilmesi talebinin olumlu karsilanmasina

karar verilmistir.
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10. Mujdat USLU’nun, sahibi oldugu Latek Holding A.S. (Sirket) paylarinin borsada satiginin kisittanmasina yénelik
Kurulumuzun 21.11.2013 tarih ve 38/1251 sayili toplantisinda alinan kararin kaldiriimasina iligkin basvurusunun degerlendirilmesi
neticesinde; Kurulumuzun 21.11.2013 tarih ve 38/1258 sayili kararinda belirtilen, Sirket tarafindan 25.10.2011 ve 06.07.2012
tarihlerinde iligkili kigilerden LTK Dig Ticaret A.S. paylarinin emsallerine gore bariz sekilde farkli fiyatlar Gzerinden satin alinmasi
ve ayni paylarin Levent ERDOGAN’a 21.450.000 TL bedelle satiimasi neticesinde Sirket'in malvarliginda 64.405.452 TL tutarinda
bir azalmanin meydana geldigi hususu dikkate alinarak Sirketin malvarliginda meydana geldigi belirtilen 64.405.452 TL
tutarindaki azalmanin giderilmesini teminen 64.405.452 TL'nin tahsisli satis isleminin gergeklestigi 13.12.2012 tarihinden itibaren
isletilecek kanuni faizi ile birlikte Sirket tarafindan tahsil edilene kadar veya s6z konusu tutarin ilgililerden tahsil edilmesi icin tim
kanuni yollarin tiketiimesine kadar, Mijdat USLU’nun Sirket'te sahibi bulundugu 62.900.000 TL nominal deg@erli B grubu paylarin

borsada satisinin kisitlanmasina karar verilmistir.

H. DIGER OZEL DURUMLAR

ihrag ettii sermaye piyasasi araglari bir borsada islem gdérmeyen ortakliklarin 6zel durum aciklamalarina
www.spk.gov.tr/apps/ofd/OzelDurumAciklamalari.aspx adresinden ulasabilirsiniz.
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